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EIFEL-Award 2024 - Das sind die Gewinner

TS-VERBINDUNGSTEILE: Metallverarbei- :
tungsunternehmen - Produktion und Ver-
trieb in Bitburg, Menteroda und Melbourne :

Auch nicht zum ers-
ten Mal steht das
Bitburger  Unter-
nehmen im Ram-
penlicht des Eifel
Awards. Als Partner
der  Arbeitgeber-
marke Eifel erhielt
der Betrieb bereits
2022 den Award fiir
sein  ausgezeich-
netes Fachkrafte-
Engagement.

Nicht verwunderlich, dass das Personalma- :
nagement auch eine der digitalen Saulen des :
Unternchmens darstellt - neben den Bereichen :
Produktion und Administration.

Fiir das gesamte Unternehmen gilt der Leitsatz
»Sei technologischer Marktfiihrer«. Dieser
Philosophie folgt auch die konsequente Digita-
lisierungsstrategie - im Bereich Personal vom
Recruiting iiber Onboarding bis zur laufenden
Kommunikation

Im Bereich Produktion/Verwaltung vom Ange-
bot tiber Fertigung bis zur E-Rechnung. All das
macht das Unternehmen schnell, effizient, agil,
innovativ - und begehrt bei Fachkraften.

i 2022
: die Steuerbera-
i tungskanzlei Leh-
: nen und Partner
: den Eifel-Award
: fiir ihr Fachkraf-
i te-Engagement.
i Mit der diesjahri-
: gen Bewerbung

: stellen sie ein-

¢ drucksvoll unter
: Beweis, wie die

: Digitalisierung die Kanzlei...

der Eifelregion Bitbur,

LEHNEN UND PARTNER: Steuerbera-

i tungsgesellschaft mit neun Standorten in

der Eifel, Moselregion und im Hunsriick

gewann

. genau bei diesem Zunkunftsthema un-
terstutzt: Dies beginnt bei KI-gestutzter
Recruiting-Software, welche Bewerbungen au-

i tomatisch scannt, analysiert und den gesamten

Bewerberprozess begleitet.

Zur Mitarbeiterbindung tragen Tools und

: Plattformen wie ein Social Intranet, ein inter-

ner Podcast oder Online-Resilienz-Trainings
bei. Die Zusammenarbeit mit den Mandanten
erfolgt weitestgehend digitalisiert und zuneh-
mend Kl-unterstiitzt, was Ressourcen schont
und die Mitarbeitermotivation steigert

Im gesamten Unternehmen ist die Einstellung
fest verankert, »vorne mit dabei zu sein«

i LANDWERKE EIFEL: Vertriebsgesell-

schaft fiir regional erzeugten Strom mit
Sitz im Gewerbegebiet Niederpriim

Das Aufbereiten
und der Trans-
port von Trink-
wasser bendtigt
ehr viel Energie.
der Land-
werke Eifel mit
Sitz in Nieder-
priimist es, diese
Rohwasserbe-
wirtschaftung so
essourcenscho-
nend wie maglich zu gestalten...

.. und zwar mittels kunstlicher Intelligenz. In-
nerhalb der neuen Verbundleitung zwischen

der Oleftalsperre im Norden der Eifel und der
Riveristalsperre im Suden werden viele Para-
meter dynamisch miteinander vernetzt und
abgeglichen: Verbrauche, Wasserstande sowie
egenerativ erzeugte Energiemengen aus Wind-
und Sonnenkraft. Gefiittert wid die KI mit dem
komplexen Knowhow der Mitarbeitenden und
unzahligen Daten. Digitalisierung schafft damit
eine nachhaltige und zugleich schonende Nut-
zung der lebenswichtigen Trinkwasserressour-
cen in der gesamten Region Eifel - und starkt die
Klimaresilienz der Trinkwasserversorgung. Das
Projekt wurde vielfach ausgezeichnet und dient
deutschlandweit als nachahmbares Pilotprojekt.

i ZAHNEN TECHNIK: weltweit tatiges
i Unternehmen fiir Wasser- und Abwasser-
i anlagen mit Hauptstandort Arzfeld

: Aller guten Din-
: ge sind 3...dach-
: te sich das inno-
: vative Arzfelder
i Unternehmen

: und bewarb sich
: nun schon zum
: dritten Mal um
i den Eifel Award.
i Und zum dritten
: Mal erfolgreich.
: Denn die Um-
¢ welttechniker sind nicht nur Vorreiter...

in Sachen Fachkrafte und Nachhaltigkeit,

sondern auch in der Digitalisierung.
: Der Einsatz digitaler Innovationen zieht sich
¢ wie ein roter Faden durch das gesamte Unter-

nehmen. KI, Virtual Realitiy, 3D-Scanner und
vieles mehr haben im Arbeitsalltag langst Ein-
zug gehalten - sowohl im Betrieb als auch auf
den weltweiten Baustellen.

Zahnen Technik ist auch eines der Griindungs-
mitglieder des Vereins Eifelkreis Digital, einem
Zusammenschluss von Eifeler Unternehmen
mit dem Ziel, kiinstliche Intelligenz fiir den
nsatz in mittelstandischen Unternehmen zu
erforschen, zu entwickeln und deren Nutzung
zu fordern
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